
MEHR MENSCH. 
MEHR MUT. 

MEHR MITEINANDER.
Emotion, soziale Kompetenz und 

Humor in Wirtschaft und Bildung

Workshop- und Buchlesungsreihe der 

SKS Akademie für Mensch-Sein und 
Entwicklung in Baden-Württemberg in 
Kooperation mit dem Bundesverband 

für Emotion und Humor in Wirtschaft, 
Bildung und Gesundheit – BEMHU e.V.

für
Mittelständler, Lehrkräfte, 

Personalverantwortliche und alle 
Menschen, die offen sind für neues 

Denken und Handeln.

Drei Tage – Drei Perspektiven

Alle Veranstaltungen finden im 

CoWorking Space, Steinheim/Murr, 
Wahlwiesenstraße 3, 

71711 Steinheim/Murr statt.

DREI TAGE. 
DREI THEMEN. 
EIN GEDANKE.

Emotion ist keine Schwäche.
Soziale Kompetenz ist kein „Soft Skill“.
Humor ist keine Albernheit.

Sie sind Voraussetzungen dafür, dass 
Menschen auch in Zeiten von Veränderung, 
Unsicherheit und Krisen miteinander 
arbeiten, lernen, führen und leben 
können.

Drei Tage, drei unterschiedliche 
Perspektiven – und eine gemeinsame Frage:
Wie wollen wir künftig miteinander 
arbeiten, lernen, führen und leben?

Veränderung, Krisen, Digitalisierung, 
Fachkräftemangel und gesellschaftliche 
Spannungen verlangen nicht nur neue 
Konzepte und Methoden. Sie verlangen vor 
allem Menschen mit emotionaler 
Kompetenz, sozialer Verantwortung, Mut, 
Humor und der Fähigkeit zum Dialog.

Wir wollen deshalb nicht nur über 
Veränderung reden.
Wir wollen gemeinsam denken, 
diskutieren, ausprobieren – und vielleicht 
das eine oder andere anders machen.

Wenn wir Ihr Interesse für eine der 

drei kostenfreien Veranstaltungen  
geweckt haben, dann bitten wir 
um eine Anmeldung bis spätestens 

zum 9. Oktober 2026

Entweder per E-Mail an:

berater@sks-ameise.de

Oder telefonisch unter:

0151 5566 2421

Veranstalter

SKS Akademie für Mensch-Sein 
und Entwicklung
in Kooperation mit dem

Bundesverband für Emotion und 
Humor in Wirtschaft, Bildung und 
Gesundheit – BEMHU e.V.

Einladend und verantwortlich:
Prof. Dr. Sylvia Sänger

für SKS Akademie und BEMHU



DONNERSTAG, 22. OKTOBER 2026
18:00 Uhr – Autoren-Buchlesung mit 
Signierstunde
„Nix zu lachen? Humor in Wirtschaft und 
Bildung“
atp Verlag GmbH, Köln
Herausgeber: Bernhard Klenk und Sylvia Sänger

Mit Beiträgen u.a. von Autor:innen aus BaWü:
• Bettina Schmauder, Präsidentin BDS 

Landesverband Baden-Württemberg
• Prof. Dr. Michael Klenk, Univ. Prof.
• Dorothea Hütter, Unternehmerin i. R.
• Andrea Geser-Nowotny, 

Geschäftsführerin true!moments gUG
• Wally Brosi, Unternehmerin i. R.
• Karin Schaude-Jähnichen, Geschäftsführerin
• Alexander Reiner, Geschäftsführer
• Bernhard Klenk, SKS Akademie
• Jürgen Brandt, Dipl.-Ing.

Anschließend: Gespräch und Diskussion
Im Wandel – wie gestalten wir Transformation?
Wir diskutieren unter anderem über: die 
Gestaltung von Transformationsprozessen, die 
Bewältigung von Krisen durch emotionale 
Intelligenz, Möglichkeiten für den 
gesellschaftlichen Zusammenhalt und über 
Nachhaltigkeit und Sinngebung

Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Eingeladen sind:
Mittelständler, Lehrkräfte, 
Personalverantwortliche und alle Menschen, die 
offen sind für neues Denken und Handeln.

FREITAG, 23. OKTOBER 2026
15:00 – 18:30 Uhr | Interaktiver Workshop
„Wie viel Emotion und Humor erträgt das 
Bildungssystem?“
Kita – Schule – Berufsausbildung –
Hochschule
Bildung ist mehr als Wissensvermittlung.
Aber wie viel Emotion braucht Lernen?
Wie viel Humor verträgt Unterricht?
Und wo beginnt die Grenze zwischen 
Lockerheit und Beliebigkeit?

Die Themen beinhalten: 
• die Rolle von Emotionen und Humor beim 

Lernen
• Wie entstehen Motivation, Vertrauen und 

Begeisterung?
• Was brauchen Lehrende – und was 

brauchen Lernende?
• Wie kann gute Kommunikation Konflikte 

vermeiden?
• Was ist ein gelingender menschlicher 

Umgang in Kita, Schule, Ausbildung und 
Hochschule?

Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Eingeladen sind:
Lernende, Eltern, Lehrkräfte, Bildungsträger 
sowie alle Menschen, die Freude an gutem 
Miteinander und gelingender Bildung haben.

SAMSTAG, 24. OKTOBER 2026
10:00 – 13:00 Uhr | Interaktiver Workshop
„Soziale Kompetenz & emotionale Intelligenz“
Führung beginnt beim Menschen.

Dieser Workshop versteht sich als Einstieg in 
bewährte, wirksame und teilweise längst 
vergessene Verhaltensweisen und Methoden, 
die Führung, Zusammenarbeit und 
Kommunikation erfolgreicher machen können.
Dabei geht es um die praktische Frage: Was kann 
ich selbst anders machen, damit 
Zusammenarbeit besser gelingt?

Themen sind unter anderem:
Das kostbarste Gut - Zeit. Mit weniger 
Zeitaufwand mehr erreichen. Stress-und 
Krisenbewältigung. Wie kommen Mitarbeiter, 
Kunden, Unternehmer, Führungskräfte, auch 
Familie erfolgreich, gelingend zusammen? Mehr 
Effizienz, mehr Ertrag, weniger Konflikte. Mittel 
und Wege aus dem Bürokratiegefängnis. Wie 
kann man Menschen für sich gewinnen? Wie 
entstehen Loyalität, Kundenbindung und 
Mitarbeiterbindung? Vertrauen und Zutrauen. 
Humor als anwendbare, stressfreie  
Alltagsmethode im Betrieb und Alltag.

Die Veranstaltung ist kostenfrei. Kleiner 
Zwischenimbiss inklusive.

Eingeladen sind:
mittelständische Unternehmer und 
Führungskräfte, Coaches, 
Personalverantwortliche, Vereins- und 
Verbandsvertreter sowie alle Menschen, die 
etwas positiv bewegen wollen und offen für neue 
Perspektiven sind.
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